Sygn. akt V ACa 44/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 7 maja 2013 1.

Sad Apelacyjny w Katowicach V Wydzial Cywilny

w skladzie:
Przewodniczacy : SSA Iwona Wilk
Sedziowie : SA Barbara Kurzeja
SO del. Grzegorz Misina (spr.)
Protokolant : Barbara Knop

po rozpoznaniu w dniu 7 maja 2013 r. w Katowicach

na rozprawie

sprawy z powodztwa (...) Spolki z ograniczong odpowiedzialno$cia w B.
przeciwko P. S.

o zaplate

na skutek apelacji powodki

od wyroku Sadu Okregowego w Katowicach

z dnia 30 pazdziernika 2012 r., sygn. akt XIV GC 169/11

1. oddala apelacje;

2. zasadza od powodki na rzecz pozwanego kwote 2.700 (dwa tysiace siedemset) zlotych tytulem kosztow

postepowania apelacyjnego.

Sygn. akt VACa 44/13

UZASADNIENIE

Powddka - (...) sp. z 0.0 w B. domagala sie w pozwie zasadzenia na jej rzecz od pozwanego P. S. kwoty 181.401,82 zl

z odsetkami ustawowymi od dnia 16 grudnia 2009r. i kosztami postepowania. Na uzasadnienie zadania podala, ze

pozwany pekiac funkcje prezesa zarzadu powodowej sp6tki naduzyt swoich uprawnien i samowolnie pobral z kasy

spotki, w formie zaliczek, lacznie kwote 181.401,82 zl, ktorej nie zwrdcil do dnia wniesienia pozwu, lecz przywlaszczyt

ja w celu osiagniecia korzy$ci majatkowej. Jako podstawe prawna roszczenia powddka wskazalta przepis art. 293 § 2

k.s.h.



Pozwany w odpowiedzi na pozew wnio6st o oddalenie powbddztwa oraz zasadzenie kosztéw postepowania. Przyznajac
fakt pelnienia funkcji prezesa zarzadu powodowej spolki zaprzeczyl, jakoby przywlaszczyl sobie jej majatek . Wyjasnil,
ze podejmowal z kasy spotki Srodki pieniezne, ktére nastepnie przeznaczal na wyplate wynagrodzen dla pracownikéw
spoiki.

Zaskarzonym wyrokiem Sad Okregowy w Katowicach oddalit powo6dztwo i zasadzil od powoda na rzecz pozwanego
koszty procesu.

Z ustalen tego Sadu przytoczonych nizej w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia sprawy wynika, nastepujacy stan
faktyczny.

W okresie od 4 pazdziernika 2004r. do 23 lipca 2009r. pozwany peknil funkcje prezesa zarzadu powodowej spotki .
Wlaécicielem 100% udzialbw w powodowej spolce jest (...) w K. . Na podstawie umowy uzytkowania z dnia 18
lipca 2007r. (...) oddalo w odplatne uzytkowanie wszystkie posiadane przez siebie udzialy z prawem pobierania
pozytkéw oraz prawem wykonywania glosu spolce (...) S.A w K.. W tym czasie funkcje przewodniczacego rady
nadzorczej spolki (...) pelnil M. P., a prezesem zarzadu tej spdiki byl D. M.. M. P. posiadal 100% akeji spolki (...)
i jednoczes$nie zostal ustanowiony pelnomocnikiem (...). D. M. jednocze$nie peit funkcje prokurenta powodowej
spotki. Poczawszy od dnia 30 wrze$nia 2004r. pozwany zatrudniony byt u powodki na podstawie umowy o prace w
charakterze kierownika osrodka (...) w L. . Uchwala nr (...) zgromadzenia wspolnikéw nie udzielono pozwanemu
absolutorium z wykonywania obowiazkéw prezesa zarzadu za okres od 1stycznia 2009r. do 23 lipca 2009r. Pozwany
podjal z kasy spolki pieniadze w wysoko$ci dochodzonej pozwem. M. P. bedacy wylacznym akcjonariuszem spoiki (...)
S.A ustalil system rozliczania wynagrodzen pracownikéw §wiadczacych prace na rzecz powodowej spotki. Wezesniej
P. S. zwrocil sie do M. P. o okre$lenie sposobu postepowania z osobami zglaszajacymi sie do pracy sezonowej, ktorzy
nie chca zawieraé umowy o prace. Wowcezas M. P. zadecydowal, by pozwany pobieral pienigdze z kasy spotki w
formie zaliczek , a nastepnie wyplacal je pracownikom. Dalej badz D. M. badz M. P. zwracali pozwanemu wyplacone
pracownikom pienigdze, a ten wplacal je do kasy powddki. Pozwany prowadzit zeszyt, w ktérym odnotowywal
wyplacane pracownikom kwoty, a ci kwitowali w zeszycie ich odbior wlasnorecznym podpisem. D. M. osobiScie
kilkakrotnie przywozil pozwanemu gotoéwke otrzymang od M. P. w celu jej wplaty do kasy powddki. Bezpoérednia
wyplata wynagrodzenia przez pozwanego do rak zatrudnionych miala to na celu zmniejszenie kosztow spotki o
wyplate skladek na rzecz ZUS i pochodnych, co nie pozostawalo bez wplywu na wysoko§¢ dywidendy naleznej
spotce (...) S.A. Fakt pobierania pieniedzy z kasy spolki przez P. S. w celu wyplaty wynagrodzenia pracownikom
zatrudnionym w L. znalazl potwierdzenie w zeznaniach §wiadkéw. Pozwany wyptacal pracownikom wynagrodzenia
w wysoko$ci adekwatnej do Swiadczonej przez nich pracy i nie odbiegaly one od powszechnie obowigzujacych
na tym terenie. Pozwany mial §wiadomo$¢, iz wyplata wynagrodzenia poza ewidencja narusza przepisy. Pozwany
zatrudnial cze$¢ pracownikéw na terenie o$rodka w L. na podstawie ustnej umowy zlecenia, ustnej umowy o prace,
lub pisemnej umowy. Cze$¢ pracownikow otrzymywata wynagrodzenie osobiscie , do rak wlasnych, wyplacane przez
pozwanego. Wszyscy pracownicy otrzymali zaplate za wykonane prace w wysoko$ci wezeéniej ustalonej. Niezaleznie
od powyzszego pozwany wyplacal pracownikom premie, a niektorym z nich zwrot kosztow dojazdu. Te $wiadczenia
oraz wynagrodzenia otrzymywane na podstawie ustnych umoéow pozwany wyplacal w formie gotéwkowej do rak
wlasnych otrzymujacego zaplate, za pokwitowaniem ich odbioru, w zeszycie prowadzonym przez niego.

W tak ustalonym stanie faktycznym Sad I instancji przytaczajac tre$¢ art. 293 k.s.h uznal, ze powodka nie wykazala,
by pozwany wyrzadzit jej szkode i na czym szkoda ta polegala. Nadto Sad zauwazyl, ze powodka nie wskazata, ktore
przepisy naruszyl swoim zachowaniem pozwany, nie przywotlala ich ani w pozwie, ani w jego uzasadnieniu. Powodka
nie odniosla sie w ogole do szkody, ktéra ewentualnie spowodowal pozwany dzialaniem sprzecznym z prawem
ograniczajac sie wylgcznie do okolicznoéci pobrania przez pozwanego zaliczek i nie rozliczenia sie z nich. Tym czasem
okoliczno$¢ braku formalnego rozliczenia zaliczek pobranych przez pozwanego nie przesadza jeszcze o powstaniu u
powddki szkody, gdyz pobrane przez pozwanego $rodki pieniezne zostaly wyplacone zatrudnionym przez pozwanego
pracownikom na terenie oSrodka w L.. Zatem dzialanie pozwanego, chociaz nalezy oceni¢ je jako naganne, nie



doprowadzilo do powstania szkody u powodki. Natomiast brak prawidlowego rozliczenia w dokumentacji ksiegowej
powddki wyplaconych wynagrodzen, nie moze by¢ utozsamiane ze szkoda w rozumieniu art. 293 k.s.h.

W apelacji od tego wyroku powddka domagala sie zmiany wyroku i orzeczenia zgodnie z zadaniem pozwu przy
uwzglednieniu kosztéw postepowania za obie instancje, ewentualnie uchylenia wyroku i przekazania sprawy do
ponownego rozpoznania Sagdowi I instancji .

Wyrokowi zarzucila:

I. Sprzeczno$¢ ustalen Sadu ze zgromadzonym materialem dowodowym polegajaca na :

1.ustaleniu, ze na skutek dzialah pozwanego powodce nie zostala wyrzadzona szkoda ,

2.ustaleniu,ze pozwany nie dopuscil sie dzialah sprzecznych z prawem i dochowal nalezytej starannoéci,

II. Naruszenie przepiséw prawa procesowego , a to art.233 § 1 k.p.c. poprzez dokonanie oceny dowodéw w sposob
dowolny ,

ITI. Naruszenie prawa materialnego, a to art. 293 § 1 k.s.h poprzez jego bledna wykladnie oraz nieuzasadnione
niezastosowanie .

Pozwany wniost o oddalenie apelacji i zasadzenie kosztéw postepowania.
Sad Apelacyjny zwazyl co nastepuje .

Zarzuty apelacji stanowig polemike z dokonang przez Sad I instancji oceng materiatu dowodowego oraz ostatecznym
wnioskiem tego Sadu, iz pow6dka nie zdotala udowodnié, ze niezgodne z prawem dzialanie pozwanego wyrzadzilo jej
szkode. Z pola widzenia Sadu I instancji jak i obu stron umknelo jednak istotne zagadnienie , jakim jest legitymacja
czynna powodki do wystgpienia przeciwko pozwanemu z roszczeniem odszkodowawczym. Legitymacja ta powinna
zosta¢ wykazana poprzez zalaczenie do pozwu uchwaly wsp6lnikdw powodowej spotki podjetej w trybie art. 228 pkt 2
k.s.h . Zgodnie z treScia tego przepisu , uchwaty wspolnikéw wymaga postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie
szkody wyrzadzonej przy sprawowaniu zarzadu. Niewatpliwie roszczenie oparte na przepisie art.293 k.s.h jest
roszczeniem o naprawienie szkody wyrzadzonej przy sprawowaniu zarzadu. Jak wyjasnil Sad Najwyzszy w motywach
wyroku z dnia 4 lipca 2012r. sygn. I CSK 635/12, brak uchwaly wspolnikéw wymaganej art. 228 pkt 2 k.s.h. powinien
byt rozwazany w plaszczyznie legitymacji materialnej sp6tki. Uchwata wspo6lnikoéw o dochodzeniu takiego roszczenia
nosi cechy o$wiadczenia woli, wyraza interes prawny wiaéciciela i jego wole uzyskania ochrony prawnej. Uchwala w
tym przedmiocie nie jest wiec wylacznie prawem wewnetrznym spolki, a przez swa tre$¢ powinna by¢ traktowana
jako przeslanka merytoryczna powddztwa. Brak uchwaly wspélnikow prowadzi do oddalenia powbdztwa z braku
legitymacji czynnej. Poglad ten Sad Apelacyjny podziela w calej rozciagltosci. Powodka nie tylko nie udowodnita faktu
podjecia przez wspdlnikow uchwaly o ktérej wyzej mowa, ale nie twierdzila nawet, ze uchwala taka zostala podjeta.
Legitymacja czynna pow6dki nie zostala zatem udowodniona. Wprawdzie pozwany nie podnioést zarzutu w tym
zakresie, niemniej materialne podstawy roszczen zaréwno Sad I instancji jak i Sad II instancji jest obowiazany badac
z urzedu. Podkre$lenia wymaga, ze w sprawie toczacej sie z zastosowaniem przepiséw o postepowaniu w sprawach
gospodarczych, ktére mialy zastosowanie w niniejszej sprawie, powodd powinien w pozwie przedstawi¢ wszystkie
twierdzenia i dowody na ich poparcie , w tym dowody na okoliczno$¢ posiadania legitymacji do sformulowania i
dochodzenia spornego roszczenia (art. 479" § 1 k.p.c.). Sad nie mial natomiast obowigzku naprowadzania powoda ,
jakie dowody powinien przedstawic¢ zwlaszcza, ze byt reprezentowany przez profesjonalnego pelnomocnika.

Abstrahujac zatem od oceny prawidlowosci poczynionych przez Sad I instancji ustalen faktycznych oraz dokonanej
przez ten Sad oceny materialu dowodowego, apelacje uzna¢ nalezalo za bezzasadna i podlegajaca oddaleniu na
podstawie art.385 k.p.c.



O kosztach postepowania apelacyjnego Sad orzekl na podstawie art. 98 k.p.c wyrazajacego zasade odpowiedzialnosci
za wynik procesu. Zasadzona kwota stanowi wynagrodzenie pelnomocnika obliczone przy zastosowaniu stawki
minimalne;j .



