Sygn. akt ITIT AUa 732/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 lutego 2013 .

Sad Apelacyjny w Katowicach 111 Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSA Jolanta Pietrzak (spr.)
Sedziowie SSA Irena Goik
SSA Marek Zurecki
Protokolant Ewa Bury

po rozpoznaniu w dniu 21 lutego 2013r. w Katowicach

sprawy z odwolania M. D. (M. D. )

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

na skutek apelacji ubezpieczonego M. D.

od wyroku Sadu Okregowego - Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w Katowicach

z dnia 31 stycznia 2012r. sygn. akt XI U 416/11

1. zmienia zaskarzony wyrok oraz poprzedzajqgcq go decyzje organu rentowego w ten sposob, ze
przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury goéorniczej od dnia 6 pazdziernika 2010r.,

2. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w S. na rzecz ubezpieczonego M. D. kwote
120 zl (sto dwadziescia zlotych) tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu

apelacyjnym.
/-/SSA M. Zurecki/-/SSA J. Pietrzak/-/SSA 1. Goik
Sedzia Przewodniczgcy Sedzia

Sygn. akt ITI AUa 732/12

UZASADNIENIE



Decyzja z dnia 21.12.2010r. organ rentowy odmoéwit ubezpieczonemu M. D. prawa do emerytury gorniczej z art. 50a
cyt. ustawy, albowiem nie uwodnil on 15 lat pracy goérniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 cyt. ustawy, a jedynie 10 lat,
8 miesiecy i 11 dni.

Ubezpieczony M. D.odwolal sie od w/w decyzji do Sadu domagajac sie zaliczenia do okresu pracy goérniczej okreslonej
w art. 50c ust. 1 cyt. ustawy okresu pracy w druzynie ratowniczej, zatrudnienia od 1.07.1992r. do 27.09.2010r. na
stanowisku starszego inspektora i nadinspektora zakladéw goérniczych wf(...)Urzedzie (...)

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu
zaskarzonej decyzji.

Wyrokiem z dnia 31.01.2012r. Sad Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w Katowicach oddalit odwolanie.

Sad ustalil, ze M. D.(ur. (...)) w dniu (...). ukonczyl 50 lat oraz nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Ubezpieczony byl zatrudniony na pelny etat w KWK (...) od 11.08.1981r. do 29.01.1992r. jako §lusarz pod ziemia,
dozorca pod ziemig i sztygar zmianowy pod ziemia.

W tym czasie od 16.04.1982r. do 29.01.1992r. byt czynnym czlonkiem kopalnianej druzyny ratowniczej KWK (...).

Natomiast od 30.01.1992r. do 19.06.1992r. pracowal w pelnym wymiarze czasu w K. - Zaklad (...) jako sztygar pod
ziemia.

W(...)Urzedzie (...)M. D.jest zatrudniony od 1.07.1992r. do nadal jako starszy inspektor i nadinspektor zakladéw
gobrniczych wykonujac - zgodnie

z za$wiadczeniem z dnia 27.09.2010r. czynno$ci wskazane w art. 50c ust. 2 pkt 1 ustawy

z dnia 17.12.1998r.- tj. prace rownorzedna z praca gornicza.

Z wykazow z dnia 2.11.2011r. dotyczacych miesiecy, w ktorych liczba wykonanych przez odwolujacego sie zjazdowych
dni kontrolnych podziemnych wynosita nie mniej niz polowe dni roboczych wynika, iz od 07/1992 do 12/2004 byly
84 miesiace ze zjazdami wynoszacymi nie mniej niz polowa dni roboczych, od 01/2005 do 10/2010 bylo 17 takich
miesiecy.

Whiosek o emeryture ubezpieczony zlozyl 29.09.2010r.
Organ rentowy wyliczyl, iz M. D. lacznie posiada 32 lata, 5 miesiecy, 25 dni pracy, na ktore skladaja sie:

1. 10 lat, 8 miesiecy i 11 dni pracy goérniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tj. od 11.08.1981r. do 14.11.1991r., od 15.01.1992r. do 19.06.1992r.),

2. 4 lata, 9 miesiecy i 22 dni pracy gorniczej w wymiarze 1,5 (tj. pracy jako ratownik od 16.04.1982r. do 14.11.1991r.,
od 15.01.1992r. do 29.01.1992r.),

3. 16 lat, 11 miesiecy i 22 dni pracy rownorzednej z art. 50c ust. 2 pkt 1 cyt. ustawy
(tj. zatrudnienie w (...)Urzedzie(...)od 1.07.1992r. do 27.09.2010r.- data zaswiadczenia).

Wobec poczynionych ustalen Sad uznal odwolanie za niezasadne podnoszac w motywach rozstrzygniecia co nastepuje:

Sporna kwestia sprowadzala sie do rozstrzygniecia czy M. D. legitymuje sie

co najmniej 15 - letnim okresem pracy gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 ustawy z dnia

17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U.09.153.1227j.t.), a tym samym
czy spelnia wszystkie warunki nabycia prawa do emerytury gorniczej z art. 50a ust. 2 cyt. ustawy.



Zgodnie z art. 50a ust. 1 cyt. ustawy goérnicza emerytura przystuguje pracownikowi, ktory spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1) ukonczyl 55 lat Zycia;

2) ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1;

3) nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyt wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panistwa.

Wiek emerytalny wymagany od pracownikow: kobiet majacych co najmniej 20 lat,
a mezczyzn co najmniej 25 lat pracy gorniczej i rownorzednej, w tym co najmniej 15 lat pracy goérniczej, o
ktorej mowa w art. 50c ust. 1, wynosi 50 lat (art. 50a ust. 2 cyt. ustawy).

Za prace gorniczq uwaza sie m.in. zatrudnienie pod ziemiq w kopalniach wegla, rud, kruszcow, surowcoéw
ogniotrwalych, glin szlachetnych, kaolinéw, magnezytéw, gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytow
oraz barytu (art. 50c ust. 1 pkt 1

cyt. ustawy).

Natomiast za prace réwnorzednq z praca gornicza uwaza sie zatrudnienie na stanowiskach wymagajacych
kwalifikacji inzyniera lub technika w zakresie gornictwa w urzedach gérniczych, jezeli zatrudnienie jest zwigzane
z wykonywaniem czynnoéci inspekcyjno-technicznych w_kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach
okre§lonych w ust. 1 pkt 1-4, pod warunkiem uprzedniego przepracowania w kopalniach, przedsiebiorstwach
iinnych podmiotach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4 co najmniej 10 lat pod ziemig, na odkrywce w kopalniach siarki lub
wegla brunatnego, a takze w kopalniach otworowych siarki albo na stanowiskach dozoru lub kierownictwa ruchu (art.
50c ust. 2 pkt 1 cyt. ustawy).

Z kolei wedle art. 50d ust. 1 cyt. ustawy przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury pracownikom zatrudnionym pod
ziemiq oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze péltorakrotnym nastepujace okresy
pracy na obszarze Panstwa Polskiego:

1) w przodkach bezposrednio przy urabianiu i ladowaniu urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy
montazu, likwidacji i transporcie obudéw, maszyn urabiajacych, ladujacych i transportujacych w przodkach oraz przy
glebieniu szybow i robotach szybowych;

2) w druzynach ratowniczych.

Ubezpieczony domagal sie zaliczenia do okresu ,pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust.1 okresu pracy w
druzynie ratowniczej (j. 4 lat, 9 miesiecy i 22 dni), gdyz wtedy mialby 15 lat, 6 miesiecy i 3 dni.

Zdaniem Sadu, stanowisko odwolujacego sie nie zasluguje uwzglednienie, albowiem art. 50a ust 2 cyt. ustawy
(wskazujacy przestanki nabycia prawa do gorniczej emerytury) odsyla wprost do przepisu art. 50c ust. 1 cyt. ustawy (tj.
przepisu wyjasniajacego, co rozumiemy pod pojeciem ,praca gornicza”). Tym samym nie ma podstaw do zastosowania
art. 50d

cyt. ustawy (tj. przepisu dotyczacego zaliczania wymienionych w nim okreséw w wymiarze pottorakrotnym) przy
ustalaniu okresu ,pracy gorniczej”, o ktorym mowa w art. 50a ust. 2 cyt. ustawy.

W ocenie Sadu brak jest rowniez podstaw do uwzglednienia okresu zatrudnienia M. D.na stanowisku starszego
inspektora i nadinspektora zakladow gorniczych od 1.07.1992r. do 27.09.2010r. w (...)Urzedzie (...)do pracy gorniczej
z art. 50c ust. 1 cyt. ustawy, zamiast - jak to uczynil organ rentowy - do pracy rownorzedne;j



z art. 50c ust. 2 pkt 1 cyt. ustawy, a to wobec uchylenia art. 36 ust. 1 pkt 10 cyt. ustawy zgodnie z ktorym za
~prace goérnicza” uwazalo sie zatrudnienie w urzedach gérniczych, jezeli zatrudnienie byto zwiazane z wykonywaniem
czynno$ci inspekcyjno-technicznych

w kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach okre$lonych w pkt 1-4,

i wprowadzenia w jego miejsce art. 50c cyt. ustawy, ktory w ustepie 2 wprost zalicza taka prace do ,pracy
réwnorzednej” bez wzgledu na ilo§¢ zjazdow pod ziemie.

W zaistnialej sytuacji nieprawidlowe byloby rozszerzenie interpretacji pojecia praca ,pod ziemiag w kopalniach
wegla” (art. 50c ust. 1 pkt 1 cyt. ustawy) takze na prace w urzedach gbrniczych tylko w oparciu o ilo$¢ zjazdéw miesiacu.

Po drugie réwniez pracodawca odwotlujacego sie - (...)Urzad(...) w zaéwiadczeniu z dnia 27.09.2010r. - zaliczyl
zatrudnienie od dnia 1.07.1992r. do nadal do pracy wskazanej w art. 50c ust. 2 pkt 1 cyt. ustawy.

W tym stanie rzeczy organ rentowy prawidlowo w zaskarzonej decyzji przyjal, iz M. D. posiada tylko 10 lat, 8 miesiecy
i 11 dni pracy gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 cyt. ustawy.

Apelacje od tego wyroku wywiddt ubezpieczony zarzucajac bledna interpretacje art.50a, 50c¢

i 50d ustawy o emeryturach i rentach oraz sprzecznos¢ istotnych ustalen Sadu z treScia zebranego materialu
dowodowego przez przyjecie, ze okres pracy goérniczej w wymiarze pottorakrotnym to tylko 4 lata, 9 miesiecy i 22 dni.
Skarzacy zarzucil takze nierozpoznanie istoty sprawy.

Wskazujac na przytoczone zarzuty skarzacy domagal sie zmiany zaskarzonego wyroku
i uwzglednienia odwolania oraz obcigzenia organu rentowego kosztami postepowania, wzglednie uchylenia wyroku i
przekazania sprawy do ponownego rozpoznania.

Sad Apelacyjny ustalil i zwazyl, co nastepuje:

Po pierwsze podnie$¢ nalezy, ze Sad I instancji wadliwie ustalil staz pracy gorniczej ubezpieczonego okreslonej w
art.50c ustawy o emeryturach i rentach z FUS co skutkowalo nastepnie wadliwa konkluzja co do spelienia przestanek
do uzyskania emerytury goérniczej przez ubezpieczonego.

Ubezpieczony pracowal w KWK (...) od 11.08.1981r. do 29.01.1992r. jako §lusarz pod ziemia, dozorca pod ziemis i
sztygar zmianowy pod ziemig.

W tym okresie od 16.04.1982r. do 29.01.1992r. ubezpieczony byl czynnym czlonkiem kopalnianej druzyny ratowniczej
KWK (...).

Zgodnie z art.50c za prace gorniczq uwaza sie zatrudnienie pod ziemiq w kopalniach wegla, rud, kruszcéw,
surowcow ogniotrwalych, glin szlachetnych, kaolinbw, magnezytéw, gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej,
fosforytow oraz barytu (pkt 1) ale tez zatrudnienie

w charakterze czlonkéw druzyn ratowniczych kopali okreslonych w pkt 11 4, mechanikéw sprzetu ratowniczego tych
druzyn oraz w charakterze ratownikéw zawodowych w stacjach ratownictwa gorniczego ( pkt 6).

Z kolei art. 50d powolanej ustawy stanowi, ze przy ustalaniu prawa do gobrniczej emerytury pracownikom
zatrudnionym pod ziemia oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze po6ttorakrotnym
nastepujace okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego:

1)w przodkach bezposrednio przy urabianiu i }fadowaniu urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy
montazu, likwidacji i transporcie obud6éw, maszyn urabiajacych, ladujacych i transportujacych w przodkach oraz przy
glebieniu szybow i robotach szybowych;

2)w druzynach ratowniczych.



W $wietle przytoczonych regulacji staz pracy gorniczej ubezpieczonego przypadajacy na zatrudnienie w KWK (...)
winien by¢ ustalony nastepujaco:

- okres od 11.08.1981r. do 15.04.1982r. - 8 miesiecy, 6 dni (wymiar pojedynczy):

- okres od 16.04.1982r. do 14.11.1991r. i od 15.01.1992r. do 29.01.1992r. - 14 lat, 5 miesiecy, 5 dni (wymiar
pottorakrotny bo 9 lat, 7 miesiecy, 14 dni w wymiarze pojedynczym).

Zatem lacznie za okres pracy w KWK (...) ubezpieczony legitymuje sie stazem pracy goérniczej wynoszacym 15 lat, 1
miesiac, 11 dni.

Jako ze w okresie od 30.01.1992r. do 19.06.1992r. ubezpieczony tez wykonywal prace gornicza okres$lona w art.50caw
okresie od 1.07.1992r. do 27.09.2010r. w (...)Urzedzie (...)prace rownorzedng z praca goérnicza (16 lat, 11 miesiecy, 22
dni), czego organ rentowy nie kwestionowal, legitymuje sie wymaganym dla nabycia emerytury stazem pracy goérniczej
irownorzedne;.

Zgodnie bowiem z treécia art. 50a ustawy o emeryturach i rentach gornicza emerytura przystuguje w wieku 50 lat
pracownikowi mezczyznie, ktéry ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy réwnorzednej co
najmniej 25 lat, w tym co najmniej

15 lat pracy goérniczej, o ktoérej mowa w art. 50c ust. 1.

Ubezpieczony M. D.(ur. (...)) nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego a w dniu (...). ukonczyl 50 lat a zatem
w tej dacie spelnil wszystkie warunki wymagane dla uzyskania prawa do emerytury gorniczej.

Z przytoczonych wzgledéw Sad Apelacyjny na mocy art.386 § 1 k.p.c. zmienit zaskarzony wyrok i poprzedzajaca go
decyzje organu rentowego i przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od dnia 6.10.2010r.

O kosztach orzeczono po myéli art.98 k.p.c.
/-/SSA M. Zurecki/-/SSA J. Pietrzak/-/SSA I. Goik
Sedzia Przewodniczacy Sedzia

JM



