Sygn. akt ITIT AUa 280/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 paZzdziernika 2012 1.

Sad Apelacyjny w Katowicach 111 Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSA Krystyna Merker (spr.)
Sedziowie SSA Malgorzata Woznowska-Gallos
SSA Krystyna Budzianowska
Protokolant Aneta Szafruga

po rozpoznaniu w dniu 10 pazdziernika 2012r. w Katowicach

sprawy z odwolania W. S. (W. S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

o emeryture gornicza

na skutek apelacji ubezpieczonego W. S.

od wyroku Sadu Okregowego - Sagdu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Gliwicach
z dnia 24 listopada 2011r. sygn. akt VIII U 1788/11

oddala apelacje.

/-/ SSA M. WoZnowska-Gallos /-/ SSA K. Merker /-/ SSA K. Budzianowska
Sedzia Przewodniczacy Sedzia

Sygn. akt ITT AUa 280 /12

UZASADNIENIE

Zaskarzonym wyrokiem Sad Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Gliwicach oddalil odwolanie

ubezpieczonego W. S. od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z. z dnia 6 lipca 2011r. odmawiajacej

ubezpieczonemu prawa do goérniczej emerytury.

Sad Okregowy ustalil, ze juz w 2009r. ubezpieczony zlozyt wniosek o emeryture gornicza
a jego odwolanie zostalo oddalone wyrokiem Sgdu Okregowego w Gliwicach z dnia
23 kwietnia 2010r. w sprawie o sygn. akt VIII U 93/10.



Sad ustalil wowczas, ze staz gorniczy ubezpieczonego wynosi 19 lat 1 miesiac i 25 dni.

Organ rentowy wydal nowa decyzje z dnia 6 lipca 2011r. na mocy art. 114 ustawy

o emeryturach i rentach z FUS i odmawiajac ubezpieczonemu prawa do gorniczej emerytury wskazal, ze ubezpieczony
udowodnit jedynie 12 lat, 2 miesigce i 14 dni takiej pracy, w tym

8 lat, 7 miesiecy i 20 dni pracy gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 ustawy o emeryturach

irentach z FUS.

Sad Okregowy rozpoznajac odwolanie ustalil, iz z akt emerytalnych wynika, ze ubezpieczony pracowal w zakladach
gbrniczych:

- w Kopalniach i Zakladach (...) od 29 sierpnia 1979 roku do 3 maja 1984 roku na stanowisku tokarza - to nie byta
praca gornicza,

- od 1 kwietnia 1985 roku do 22 grudnia 1993 roku w Os$rodku (...) na stanowiskach §lusarza, mechanika aparatury
kontrolno-pomiarowej i specjalisty gérnika kopalni otworowej. Za ten okres przedlozyt Swiadectwo wykonywania
pracy gorniczej, tj. 8 lat, 8 miesiecy i 22 dni,

- od 23 grudnia 1993 roku do 31 stycznia 1994 roku w Kopalniach i Zakladach (...) na stanowisku gornika kopalni
odkrywkowej; - za ten okres rowniez przedlozyl §wiadectwo wykonywania pracy gorniczej, tj. 1 miesiaci 9 dni,

- od 4 maja 1994 roku do 14 pazdziernika 2001 roku byl pracownikiem KopalniiZakladow (...) w likwidacji pracujac
na stanowisku goérnika kopalni otworowej. Swiadectwo pracy goérniczej znajduje sie w aktach emerytalnych, tj. 7 lat,
5 miesiecy i 11 dni.

Innych okresoéw pracy goérniczej nie posiada. Ogoblny okres pracy goérniczej wyniost 16 lat,
3 miesigce i 12 dni. Byl ratownikiem gérniczym w okresach od:

- 30 maja 1987 roku do 30 czerwca 1988 roku, tj. przez 1 rok, 1 miesiac i 1 dzien,

- 1 pazdziernika 1988 roku do 22 grudnia 1993 roku, tj. przez 5 lat, 2 miesigce i 22 dni,
- 27 maja 1994 roku do 14 pazdziernika 2001 roku.

Sad Okregowy powolal sie na stan faktyczny ze sprawy VIII U 93/10 oraz uzasadnienie wyroku z dnia 23 kwietnia
2010r. i ustalil, ze praca wykonywana przez skarzacego

w Osrodku (...) jest praca gornicza. Z treSci dokumentéw znajdujacych sie w aktach rentowych, w aktach osobowych
wynika, ze odwolujacy w okresie od dnia 1 sierpnia 1986 roku do dnia 22 grudnia 1993 roku byt zatrudniony w Osrodku
(...) wT. na stanowisku specjalisty gornika kopalni otworowej. Sad wyjasnil, ze ,, Osrodek (...) byl jednostkg badawczo-
roZWOojowa

w rozumieniu przepiséw art.207 ustawy z dnia 25 lipca 1985 roku o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz.U.
Nr 33, poz.338 ze zm.), utworzong zarzadzeniem Ministra Przemystu Chemicznego z dnia 5 kwietnia 1971 roku,
zmienionym Zarzadzeniem Nr 18/0rg.86 Ministra Przemystu Chemicznego i Lekkiego z dnia 17 lutego 1986 roku oraz
zarzadzeniem

Nr 153/0rg/91 Ministra Przemyshu i Handlu z dnia 2 grudnia 1991 roku nie publikowane. Powyzszy oSrodek zostal
zlikwidowany w dniu 31 sierpnia 2005 roku na mocy rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 2 lutego 2009 roku (Dz.U. Nr 23, poz.202). (...) byl w latach 1971-2009 przedsiebiorstwem rob6t gorniczych
wykonujacym roboty na rzecz kopalni odkrywkowych i otworowych siarki, zardbwno w rozumieniu art.2 ust.1 pkt 4
ustawy z dnia 28 maja 1983 roku (Dz.U. Nr 30, poz.154 z 1995r.), jak rowniez art.50c ust.1 pkt 4 ustawy emerytalnej
(Dz.U. Nr 153, poz.1227 z 2009r.). Nadto nalezy wskazac¢, iz gdyby nawet wyzej wymieniony OsSrodek (...) nie posiadal
statusu zaktadu gorniczego, to i tak o uznaniu za prace goérnicza pracy wykonywanej w tym osrodku decydowaloby ze
wzgledu na miejsce jej wykonywania to, czy wykonywal on prace na stanowisku, na ktérym zatrudnienie uwaza sie
za prace gornicza (por.wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 24 marca 1998 roku, sygn. akt IT UKN 531/97, zam. OSNAP



nr 5/1999, poz.188 oraz uzasadnienie wyroku Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 7 marca 2009r., sygn. akt IIT
AUa 3/09, str.4)”.

Sad powolatl tre$é przestuchania §wiadkow T. S., J. K., S. S. powolanych przed tut. Sadem w sprawie o sygn. akt VIII U
93/10 oraz tre$¢ przestuchania ubezpieczonego, odwoltujacy rowniez w okresie od dnia 1 sierpnia 1986 roku do dnia
22 grudnia 1993 roku, tak jak w poprzednim okresie od dnia 1 kwietnia 1985 roku do dnia 31 lipca 1986 roku, pracowat
stale przy robotach gérniczych w Otworowej Kopalni (...) jako gornik kopalni otworowej, w pelnym wymiarze czasu
na polach gbérniczych. Wykonywal on prace przy obstudze sterowni otworéw wydobywczych siarki,

tj. przy nadzorowaniu procesu przeplywy goracej siarki z otwor6w wydobywczych.

Ubezpieczony w toku przestuchania w caloSci podtrzymal wczesniej zlozone zeznania.

Zdaniem Sadu Okregowego do okresu zaliczonego przez organ rentowy w iloéci 12 lat,

2 miesiecy i 12 dni pracy gorniczej nalezy réwniez zaliczy¢é okres od 1 kwietnia 1985 roku do 22 grudnia 1993 roku w
Osrodku (...) na stanowiskach §lusarza aparatury pomiarowej i gérnika, tj. kolejne 8 lat,

8 miesiecy i 22 dni. Biorac pod uwage, ze w czasie tej pracy przez 6 lat, 6 miesiecy i 3 dni byl ratownikiem, to staz
pracy gorniczej ulega zwiekszeniu o 3 lata, 3 miesigce. Innych okres6w pracy gorniczej ubezpieczony nie posiada.

Wedlug wyliczen Sadu Okregowego ubezpieczony, ktory wiek emerytalny 50 lat osiggnat
w dniu(...) 20009r nie legitymuje sie 25 letnim okresem pracy gorniczej wymaganym w art. 50a ustawy emerytalnej z
dnia 17 grudnia 1998r. co spowodowalo oddalenie odwolania.

Od powyzszego wyroku apelacje wnidsl pelnomocnik ubezpieczonego i domagal sie jego zmiany poprzez
uwzglednienie odwolania i ustalenie prawa ubezpieczonego do emerytury goérniczej oraz zasadzenie kosztéw
zastepstwa procesowego.

Pelnomocnik ubezpieczonego podniodsl, ze ustalony przez Sad Okregowy okres pracy gorniczej nie daje okresu
zatrudnienia uprawniajacego do emerytury gorniczej, albowiem lacznie z okresami pracy rownorzednej i po odjeciu
okreséw zasitku chorobowego nie daje on 25 lat wykonywania pracy gornicze;j.

Z takim wyliczeniem okreséw pracy gorniczej wnioskodawca sie zgadza lecz nie zgadza sie ze stanowiskiem Sadu I
instancji, iz nie udowodnil on zadnych innych okreséw pracy rownorzednej z pracg gornicza.

Zdaniem wnioskodawcy okresem takim jest okres zatrudnienia od 15 pazdziernika 2001 roku przez okres 5 lat, tj.
do 15 pazdziernika 2006 roku, albowiem stosownie do przepisu art.50c ust.2 pkt 2 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS - za prace rownorzedna z praca goérnicza uwaza sie zatrudnienie, nie dluzsze niz 5 lat, do ktérych pracownicy
wykonujacy prace okreSlone w ust.1 przeszli w zwiazku z likwidacja kopalni, zakladu gorniczego, przedsiebiorstw
lub innego podmiotu, o ktérym mowa w ust.1-4. Przepis ten ma wprost zastosowanie do wnioskodawcy, albowiem
rozwigzanie umowy nastapilo w zwigzku z wyzej wskazanymi okoliczno$ciami.

Skoro wiec to wnioskodawca wykonywal prace gornicza lub rownorzedna przez okres ponad 28 lat - jest osobg
uprawniong do emerytury gorniczej.

Pelnomocnik organu rentowego wnibst o oddalenie apelacji.
Sad Apelacyjny w Katowicach rozpoznajqc apelacje zwazyl, co nastepuje:
Apelacja ubezpieczonego nie zasluguje na uwzglednienie.

Mimo bowiem trafnego zarzutu zawartego w apelacji pelnomocnika ubezpieczonego

w zakresie doliczenia do okresu pracy gorniczej ubezpieczonego okresu rownorzednego nie dtuzszego niz 5 lat, to jest
okresu zatrudnienia po likwidacji KopalniiZakladéw (...) na mocy art.50 c ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 20009r.,



Nr 153, poz. 1227 ze zm.) - ubezpieczony nawet po doliczeniu powyzszego okresu pracy rownorzednej nie spelnia
warunku 25 lat pracy gorniczej i réwnorzednej okreSlonej przepisem art. 50a ustawy do przyznania prawa do
emerytury gorniczej.

Zgodnie bowiem z treScig art. 50a wymienionej ustawy prawo do goérniczej emerytury przystuguje gérnikowi, ktory
osiagnat wiek 50 lat i posiada okres pracy gorniczej
i rownorzednej wynoszacy 25 lat, w tym 15 pracy gorniczej z art. 50c ust. 1.

Sad Apelacyjny dokonal dokladnego wyliczenia okreso6w pracy gorniczej ubezpieczonego wobec braku precyzyjnego
podania tych okres6w zaréwno w uzasadnieniu wyroku Sadu I Instancji jak i w uzasadnieniu apelacji.

Okres uznany przez organ rentowy to okres pracy gorniczej ubezpieczonego wraz z okresami pracy w wymiarze
pottorakrotnym z tytulu czlonkowstwa w druzynie ratowniczej wynoszacy 12 lat, 2 miesigce i 14 dni w tym 8 lat, 7
miesiecy i 20 dni okres6w pracy gorniczej okre$lonej art. 50c ust. 1

Na wyliczony przez organ rentowy okres 8 lat, 7 miesiecy i 20 dni pracy sklada sie praca
w okresie:

- 0d 01.04.1985r. do 31.07.1986r. w Osrodku (...)

(...) na stanowisku $lusarza mechanika

aparatury kontrolno-pomiarowej,

- od 23.12.1993r. do 31.01.1994r. w Kopalniach i Zakladach (...)

(...) na stanowisku gornika kopalni odkrywkowej,

- 0od 04.05.1994r. do 14.10.2001r. w Kopalni i Zakladach Przetworczych
(...) w likwidacji na stanowisku gornika kopalni otworowe;j.

Do powyzszego okresu organ rentowy doliczyl zwiekszenie z tytulu czlonkowstwa

w druzynie ratowniczej w Kopalniach i Zakladach Przetworczych (...)

w okresie od 27.05.1994r. do 14.10.2001r. w wymiarze 3 lat, 6 miesiecy i 20 dni, co dalo bezsporny okres pracy
gbrniczej w wymiarze 12 lat, 2 miesiecy i 14 dni.

Zdaniem Sadu Apelacyjnego sporny okres w Os$rodku (...) gdy ubezpieczony pracowal na stanowisku specjalisty
gornika kopalni otworowej od 1.08.1986r. do 22.12.1993r. nalezy ubezpieczonemu zaliczy¢. Wezeéniejszy okres
zatrudnienia w tym zakladzie pracy od dnia 1.04.1985r. do 31.07.1986r. organ rentowy zaliczyl, poniewaz nie mial
watpliwo$ci co do stanowiska ubezpieczonego jak i statusu (...) jako przedsiebiorstwa gbérniczego wykonujacego
roboty na rzecz kopalni otworowej siarki.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, jak to wynika z zebranego materialu dowodowego, ubezpieczony mimo nazwania
stanowiska, ktore zajmowal w spornym okresie jako specjalisty gornika kopalni otworowej faktycznie wykonywat
prace na stanowisku okre§lonym w zalgczniku nr 1 poz. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej

z dnia 23 grudnia 1994r. w sprawie okreslenia niektorych stanowisk pracy goérniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej
w wymiarze poéttorakrotnym przy ustalaniu prawa do gérniczej emerytury lub renty (Dz. U. z 1995r. nr 2, poz. 8 ), to
jest prace gornika kopalni otworowe;j.

Prawidlowe sa ustalenia Sgdu Okregowego do uznania (...)
za przedsiebiorstwo rob6t gérniczych wykonujacych roboty na rzecz kopalni siarki
W rozumieniu art. 50c ust. 1 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.



Gdyby jednak nawet wymienione przedsiebiorstwo nie posiadalo statusu zakladu gorniczego, to i tak o ewentualnym
uznaniu za prace gornicza pracy wykonywanej w tym przedsiebiorstwie przez ubezpieczonego decydowaloby - ze
wzgledu na miejsce jej wykonywania - to, czy wykonywal on prace na stanowisku, na ktérym zatrudnienie uwaza sie
za prace gornicza (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 24 marca 1998r., IT UK 531/97, OSNP 1999 nr 5, poz. 188).

Ubezpieczony w tym spornym okresie, bedac pracownikiem (...), pracowal w pelnym wymiarze czasu pracy jako
gornik kopalni otworowej przy robotach gorniczych na terenie otworowej kopalni siarki a wiec wykonywat prace, o
ktorej jest mowa w art. 50c ust. 1 pkt 4 wymienionej ustawy.

Okres pracy od 01.08.1986r. do 22.12.1993r. wynosi lacznie z zasitkami chorobowymi 7 lat
4 miesiace i 22 dni. Od tego okresu nalezy odliczyé okres pobierania zasitkow chorobowych w wymiarze 111 dni, to
jest 3 miesigce i 21 dni (zestawienie k. 15 a.r.). Zatem okres tej pracy gérniczej wynosi 7 lat, 1 miesigc i 1 dzien.

Po doliczeniu do okresu uznanego przez organ rentowy jako praca z art. 50c ust. 1 ustawy

wiloéci 8 lat, 7 miesiecy i 20 dni okresu 77 lat, 1 miesigca i 1 dnia laczny okres pracy ubezpieczonego jako pracy gorniczej
okreslonej artykulem 50c ust. 1 ustawy wynosi 15 lat,

8 miesiecy i 21 dni.

Natomiast caly okres pracy gorniczej wynosi 19 lat, 3 miesiace 1 15 dni, gdyz taka jest suma okresu uznanego przez
organ rentowy w iloSci 12 lat, 2 miesiecy i 14 dni oraz okresu pracy uznanego przez Sad od 01.08.1986r. do 22.12.1993r.
w ilo$ci 7 1at, 1 miesiac i 1 dzien bez zasitkdw chorobowych.

Zdaniem Sadu Apelacyjnego do powyzszego okresu nie podlega juz wliczeniu w wymiarze poéltorakrotnym przy
ustalaniu prawa do gorniczej emerytury okres z tytulu przynalezno$ci do druzyny ratowniczej w czasie pracy w (...)
okresie od dnia 30.05.1987r. do 30.06.1988r., od 01.10.1988r. do 15.09.1992r., od 01.10.1992r. do 28.12.1992r.

iod 09.01.1993 do 28.09.1993r.

Odmienne stanowisko Sadu Okregowego o zaliczeniu powyzszego okresu jest nie trafne.

Zaliczenie takie byloby mozliwe jedynie wowczas, gdyby praca ta odpowiadala kryteriom okreslonym w art. 50d
ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Zgodnie z treScia tego przepisu okres pracy w druzynach ratowniczych zalicza
sie w wymiarze poéltorakrotnym tylko pracownikom zatrudnionym pod ziemia oraz w kopalniach siarki lub wegla
brunatnego. Wykladnia gramatyczna omawianego przepisu musi zatem prowadzié¢ do wniosku,

iz warunkiem zaliczenia pracy w druzynie ratowniczej jest pozostawanie w zatrudnieniu

w kopalni siarki. Z zaliczenia okresu pracy gorniczej w wymiarze poéttorakrotnym nie moze wiec skorzysta¢ osoba,
ktora nie byla pracownikiem kopalni siarki (osoba pozostajaca

z kopalnig siarki w stosunku pracy) lecz - jak ubezpieczony pracownikiem przedsiebiorstwa wykonujacego roboty
gbrnicze na rzecz kopalni siarki.

Zasadnie natomiast zarzucil w apelacji pelnomocnik ubezpieczonego, ze Sad Okregowy nie wzigl pod uwage
okoliczno$ci zwigzanej z zatrudnieniem ubezpieczonego po likwidacji KopalniiZakladow (...), ktéra nastapila decyzja
nr 85 Ministra Skarbu z dnia 29.08.2001r.

Zgodnie bowiem z art. 50c ust. 2 pkt 2 ustawy zatrudnienie przy innych pracach, nie dtuzsze niz 5 lat, do ktérych
pracownicy wykonujacy prace okreslone w ust. 11w pkt 11 2 przeszli

w zwiazku z likwidacja kopalni, zakladu gorniczego, przedsiebiorstwa lub innego podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 1-4, uwaza sie za prace rownorzedna z praca goérnicza.

Ubezpieczony po likwidacji kopalni pobierat najpierw zasilek dla bezrobotnych przez okres od 23.10.2001r. do
22.10.2002r. a nastepnie od 24.10.2002r. przeszedl do innego nie gorniczego zatrudnienia przez okres ponad 5 lat,
ktbre na mocy art. 50c ust. 2 pkt 2 ustawy podlega zaliczeniu w wymiarze nie dtuzszym niz 5 lat.



Nalezy rowniez powolaé sie na poglad zawarty w wyroku Sadu Najwyzszego z dnia

22 sierpnia 2012r. sygn. akt. I UK 117/12, Ze przepis art. 50c ust. 2 pkt 2 ustawy

o emeryturach i rentach uznaje za prace réwnorzedna z praca gornicza zatrudnienie przy innych pracach
(,niegoérniczych”), nie dluzsze niz 5 lat, do ktérych pracownicy wykonujacy prace okreSlone w ust. 11w pkt 11 2
przeszli w zwiazku z likwidacja kopalni, zakladu gbérniczego, przedsiebiorstwa lub innego podmiotu, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1-4, ktére pozostaje w nie tylko w bezposrednim zwigzku czasowym z utrata gorniczego zatrudnienia, ale
takze w zwigzku przyczynowo-normatywnym z poprzednio wykonywang praca gornicza, bez ktorej utraty oraz braku
mozliwo$ci znalezienia zatrudnienia w gérnictwie gérnik nadal wykonywalby prace gornicza.

Po doliczeniu do okresu pracy gorniczej w wysokoSci 19 lat 3 miesiecy i 15 dni okresu 5 lat pracy réwnorzednej
ubezpieczony legitymuje sie okresem pracy gorniczej i rbwnorzednej, ktory wynosi 24 lata, 3 miesigce i 15 dni w tym
15 lat, 8 miesiecy i 21 dni okreséw pracy gorniczej okre$lonej w art.50c ust. 1 ustawy.

Kierujac sie przedstawionymi motywami, Sad Apelacyjny doszed} do przekonania,

ze ubezpieczony nie mog} skutecznie ubiegaé sie o prawo do gorniczej emerytury okreslonej trescia przepisu art. 50a
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, albowiem nie legitymowal sie wymaganym okresem pracy gorniczej i
rownorzednej wynoszacym 25 lat.

W tym stanie rzeczy Sad Apelacyjny nie znalazl podstaw do uwzglednienia apelacji i orzek} jak w sentencji na mocy
art. 385 k.p.c.

/-/ SSA M. WozZnowska-Gallos /-/ SSA K. Merker /-/ SSA K. Budzianowska
Sedzia Przewodniczacy Sedzia
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